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1 ALLMANT

For tillhandahallanéle awuthiléning i flygtrafikledningstjanst, inklusive bedémnings-
forfarandengi, saMiband med denna, krévs certifiering av Luftfartsforvaltningen.

I enlighet med Eurcpapérlamentets och radets direktiv 2006/23/EG av den 5 april
2006 é&m ett gemenskapscertifikat for flygledare erkanner Luftfartsforvaltningen
sadana flygledarutbildnifgstillstdnd som har utfardats av en annan medlemsstat.

En innehavake@V ett utbildningstillstand far anlita tjanster hos en annan innehavare
av motsvarande tillstand.

1.1 Tillampningsomrade

Denna bestammelse galler sddan utbildning vars mal ar att flygledarelev- eller flyg-
ledarcertifikat eller behdrighetsbevis for AFIS-personal samt darmed samman-
hangande behdrigheter, tillagg och rattigheter ska beviljas eller fornyas eller att de-
ras giltighetstid ska forlangas.

1.2 Definitioner

I denna luftfartsbestammelse avses med

1. ”behorighet” ett tillstdnd som anges pa och utgor en del av certifikatet eller be-
hdrighetsbeviset och faststaller de speciella villkor, rattigheter eller begrans-
ningar som hanfor sig till certifikatet eller behoérighetsbeviset

2. "behdrighetsbevis” ett behoérighetsbevis for AFIS-personal, som beviljats av
Luftfartsforvaltningen och vars innehavare ar berattigad att tillhandahalla flyg-
trafikledningstjanster i enlighet med de behérigheter som antecknats i hans el-
ler hennes behdrighetsbevis

3. Tcertifikat” ett intyg, oavsett vilken benamning det har, som har utfardats i en-
lighet med Europaparlamentets och radets direktiv 2006/23/EG av den 5 april
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2006 om ett gemenskapscertifikat for flygledare, och som berattigar den ratt-
maétiga innehavaren att tillhandahalla flygkontrolltjanster i enlighet med de be-
horigheter och tillagg som framgar av certifikatet

"enhetskompetensplan” en plan som godkants av myndigheten och som inne-
fattar en beskrivning av de metoder med vilka enheten uppratthaller kompeten-
sen hos sina certifikatsinnehavare eller innehavare av behorighetsbevis

"examinator” en flygledarcertifikatsinnehavare som Luftfartsférvaltningen har
auktoriserat att beddoma kompetensen hos den som anstker om eller innehar
ett certifikat samt att svara for examina, kontroller och arbetsprov som genom-
fors for beviljande eller fornyelse av certifikat, behorigheter, tillagg eller auktori-
sationer eller for foérlangning av deras giltighetstid

"flyginformationstjanst” verksamhet med uppgift att lamna rad och upplysnin-
gar av betydelse for luftfartens séakerhet och effektivitet

“flygkontrolltjanst” en tjanst som tillhandahalls i syfte att forebygga kollisioner
mellan luftfartyg och mellan Iuftfartyg och hinder inom mandvreringsomradet
samt for att paskynda och bibehalla ett valordnat flygtrafikflode

“flygtrafikledningstjanst” en allman beteckning for flyginformationstjénster,
alarmeringstjanster, flygradgivningstjanster och flygkontrolltjanster

“instruktorsbehdrighetstillagg” ett tillstdnd som angesypa och utgér en del av
certifikatet, och som anger innehavarens behérighét attifungera som operativ
instruktor

”kompetensbedomning” det forfarande dar en examinator eller, da det ar fraga
om en AFIS-enhet, en AFIS-tjansteman sofutsetts av utbildningsorganisatio-
nen, pa basis av examina och praktiskagasbetspraw eller ett system for fortlo-
pande bedémning beddmer den teoretiSka O¢h praktiska kunskap som kréavs av
den som ansoker om eller innehar ett Cerfifikaty ett behoérighetsbevis, en beho6-
righet eller ett tillagg

"lokal utbildningsplan” en plan som godkénts av myndigheten och som innefat-
tar en detaljerad beskrivninggav de metoder med vilka flygledareleven eller flyg-
ledar- eller AFIS-praktikanten Utbildas for den nivd som kravs for att han eller
hon ska klara av att tillhandahalla sakra flygtrafikledningstjanster

"tillagg” en gemens@m Benanining for behorighetstillagg, lokala behorigheter
(enhetsbehotrighet§tillagg) ochinstruktorsbehoérighetstillagg som anges i flygle-
darcertifikatet 9gh som utgor en del av det

“utbildning” helhetén aviieoretiska kurser, praktiska dvningar (inbegripet simu-
latorovningar) och utbildning pa arbetsplatsen som kravs for att fa och upp-
ratthalla komipetefisen att tillhandahalla sakra och hogkvalitativa flygkontroll-
tjanster; utbildningen bestar av foljande typer av utbildning:

a) inledande utbildning for flygledarcertifikat eller behérighetsbevis for AFIS-
personal, som omfattar grundlaggande utbildning och behdrighetsutbildning
eller motsvarande utbildning for AFIS-tjansteman

b) lokal behorighetsutbildning, inbegripet dvergangsutbildning som sker fore
utbildningen pa arbetsplatsen samt utbildning pa arbetsplatsen, vilken leder
till beviljandet av ett flygledarcertifikat eller ett behdrighetsbevis for AFIS-
personal

c) fortbildning for att certifikatets eller behorighetsbevisets behdrigheter och
tillagg fortfarande ska vara giltiga

d) utbildning av operativa instruktorer for utbildning pa arbetsplatsen, vilken
ska leda till beviljande av instruktérsbehérighetstillagg till flygledare

e) utbildning av examinatorer, vilken leder till att flygledaren beviljas examina-
torauktorisation

“utbildningsleverantér” en organisation som har certifierats av den nationella
tillsynsmyndigheten for att tillhandahalla en eller flera typer av utbildning

“dvergangsutbildning som foregar utbildningen pa arbetsplatsen” sadan utbild-
ning som efter den inledande utbildningen férbereder flygledareleven eller flyg-
ledarpraktikanten pa den egentliga utbildningen pa arbetsplatsen och som inne-
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fattar teoretisk utbildning angaende de lokala forfarandena, forhallandena och
anordningarna samt simulatorévningar i de fall da det ar mojligt att anvanda en
simulator.

2 ANSOKAN OM TILLSTAND FOR UTBILDNINGSLEVERANTOR

Da stkandens huvudsakliga verksamhetsstalle och hemort finns i Finland ska an-
sokan om utbildningstillstand riktas till Luftfartsforvaltningen.

Av den som ansdker om utbildningstillstand kravs:

a) en effektiv ledningsstruktur och tillracklig personal med tillfredsstallande kvalifi-
kationer och erfarenhet for att tillhandahalla utbildning enligt de krav som fast-
stélls i denna bestammelse (beskrivning av utbildningsorganisationen)

b) tillgang till lampliga faciliteter och lokaler och lamplig utrustning som behdvs for
den typ av utbildning som erbjuds

c) beskrivning av de metoder som organisationen tillampar vid faststéllandet av
utbildningskursernas innehall, organisering och langd samt vid utarbetandet av
lokala utbildningsplaner och enhetskompetensplaner; detta omfattar ocksa det
satt pa vilket examination eller bedomningarna kommer att organiseras; for
examination i samband med inledande utbildfiing, inklusive simulatorévningar,
ska kraven pa kontrollanternas kvalifikationer spegificeras

d) belagg for att ett sddant kvalitetsledningssystem filhs som gor det mojligt att
Overvaka 6verensstdmmelsen och tillforlitigheten hos de system och forfaran-
den som garanterar att utbildningstjansterna uppiyller de krav som faststalls i
denna bestammelse

e) bevis for att det finns tillracklig fiftansiering for att utbildningen ska kunna ge-
nomfdras i enlighet med de krav sain faststalls i denna bestdmmelse och att
verksamheten har tillrackligférsékfingstackning for den typ av utbildning som
tillhandahalls.

Ansokan om utbildningstillstdnd ska dessutom innehalla uppgifter om
f) sokandens namn, heinort'@eh adress

g) den typ av utbildning§or vilken tillstdnd soks

h) utbildningsprogrammien ‘oeh/eller utbildningsplanerna

i) det stalle dar utbildningen i huvudsak ordnas och/eller en forteckning dver de
flygplatser “@eh tlygtrafiktjdnstcentraler i vars flygtrafikledningsenheter utbild-
ningen ordnas.

Om den som _anpSoker om utbildningstillstand ar en juridisk person ska bolagsord-
ningen eller ett motsvarande dokument samt ett utdrag ur handelsregistret eller ett
annat motsvarande register fogas till ansdkan. Den som undertecknar ansékan ska
ha namnteckningsratt for sbkandens del.

3 UTBILDNINGSTILLSTANDET

3.1 Ett utbildningstillstand kan beviljas sarskilt for varje typ av utbildning som
namns ovan i definition 5, eller i samband med andra flygtrafiktjdnster, varvid ut-
bildningstypen och typen av flygtrafiktjanst godkdnns som en helhet.

3.2 For att ett utbildningstillstand ska beviljas forutsatts det att sokanden uppfyller
de krav som anges i punkt 2 a) — e).

3.3 Utbildningstillstandet galler tills vidare eller en viss tid. Det forsta utbildningstill-
standet beviljas alltid for viss tid.

3.4 Luftfartsforvaltningen far forena utbildningstillstandet med villkor som galler
personalen, utrustningen, lokalerna och utbildningsprogrammen, med beaktande av
Europaparlamentets och radets direktiv 2006/23/EG av den 5 april 2006 om ett ge-
menskapscertifikat for flygledare.

3.5 Om en s&dan omstandighet som har utgjort en forutsattning for beviljandet av
utbildningstillstandet forandras under tillstdndets giltighetstid, ska Luftfartsforvalt-
ningens godkédnnande inhamtas for férandringarna innan de genomfors.
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3.6 Sadana utbildningstillstdnd som har beviljats endast for utbildning av AFIS-
tjansteman ar nationella och omfattas inte av de bestammelser om tmsesidigt er-
kannande av certifikat som ingar i artikel 13 i Europaparlamentets och radets direk-
tiv 2006/23/EG av den 5 april 2006 om ett gemenskapscertifikat for flygledare.

4 UTBILDNINGSORGANISATIONEN

4.1 Allmant

4.1.1 Om den som innehar ett utbildningstillstand ar en juridisk person, betraktas
styrelsens eller direktionens ordférande som ansvarig chef, ifall tillstandsinnehava-
ren inte sarskilt har utsett ndgon annan ansvarsperson. Den ansvariga chefen sva-
rar for valet av utbildningsorganisationens 6vriga ansvarspersoner och for verksam-
hetens finansiering.

4.1.2 Utbildningsorganisationen ska ha en utbildningschef som godkants av Luft-
fartsforvaltningen. Darutéver ska en chefsinstruktor utses for varje typ av utbild-
ning. For den lokala behérighetsutbildningens och fortbildningens del ska dessutom
en utbildningsansvarig utses vid flygkontroll- och AFIS-enheterna. Utbildningsorga-
nisationen ska, med avseende pa utbildningens omfattning, ha ett tillrackligt antal
teorilarare och simulatorinstruktérer och/eller operativadnstruktdrer. Organisations-
beskrivningen ska innefatta vikariearrangemang fér ansvarspersonerna.

4.1.3 En och samma person kan svara for flera uppgifter.

4.2 Utbildningschefen

4.2.1 Utbildningschefen ska vara en persdn somi“har god fortrogenhet med utbild-
ning inom luftfartssektorn eller som anfarsgvisas vara kompetent for uppgiften av
den som anscker om utbildningstillstand.

4.2.2 Utbildningschefen bar helhetsanmsvaret for utbildningen. Utbildningschefen
svarar for att tillstandsvillkoren, de gallande“bestammelserna och foreskrifterna
samt myndigheternas och tillstandsihnehavarens anvisningar iakttas inom utbild-
ningsverksamheten och for attg@ithildningen ordnas i enlighet med ett godként ut-
bildningsprogram.

4.2.3 Utbildningschefen har rait att besluta om mindre &ndringar i utbildnings-
programmen utan att eft sarekilt'\godkannande for &ndringarna inhamtas hos Luft-
fartsforvaltningefaLuftfartsforvaltningen ska underrattas om andringarna innan de
genomfors.

4.3 Chefsinstruktoren

4.3.1 Chefsinstruktérén ska vara en flygledare eller AFIS-tjansteman som vid den
forsta utnamningen uppfyller de krav som stalls pd en simulatorinstruktor i punkt
7.3 och som ar val foértrogen med utbildning inom flygtrafikledningssektorn, eller en
person som tillstdndsinnehavaren visar annars ar kompetent for uppgiften.

4.3.2 Betraffande den typ av utbildning som chefsinstruktdren ansvarar for ska han
eller hon svara for tillsynen 6ver lararna och eleverna samt for att utbildningen ord-
nas pa ett lampligt satt.

4.4 Den utbildningsansvarige

4.4.1 Den utbildningsansvarige vid en flygkontroll- eller AFIS-enhet ska vara en
person som uppfyller de kompetenskrav som anges for en operativ instruktor i
punkt 7.5 eller 7.6, som har erfarenhet av att arbeta som operativ instruktér och
som har god fortrogenhet med foreskrifterna och anvisningarna om utbildnings-
verksamheten samt med den berérda enhetens lokala forhallanden.

4.4.2 Den utbildningsansvarige svarar for anordnandet av utbildningen och for att
de lokala forhallandena beaktas i utbildningens innehall. Den utbildningsansvarige
svarar inom sitt ansvarsomrade for tillsynen over operativa instruktorerna.
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5 UTBILDNINGSSTALLET SAMT LOKALER OCH UTRUSTNING SOM
ANVANDS VID UTBILDNINGEN

5.1 Utbildningen ska i huvudsak ordnas pa det stalle eller vid den flygtrafiklednings-
tjanstenhet som har antecknats i utbildningstillstdndet och som Luftfartsforvalt-
ningen har godkant for detta syfte, om inte de utbildningsmal som faststallts i ut-
bildningsprogrammet tillfalligt kraver att en annan plats anvands.

5.2 Vid den teoretiska utbildningen ska tillstandsinnehavaren ha tillgang till tillrack-
liga och andamalsenliga lokaler samt undervisnings-, visualiserings- och dvnings-
anordningar. Det material som ar vasentligt med avseende pa utbildningen i fraga
(bl.a. luftfartshandboken och luftfartsbestammelserna) ska finnas tillgangligt for
eleverna i utbildningslokalerna.

5.3 Vid utbildningen far saddana simulatorer anvandas som utbildningsleverantoren i
anslutning till ansbkan om utbildningstillstdndet uppgett ska anvandas vid utbild-
ningen i frdga. Utbildningsleverantdren ska ha tillborliga servicearrangemang for si-
mulatorerna.

6 BESTAMMELSER OM VALET AV ELEVER

6.1 Utbildningsleverantoren ska sakerstalla att de elever som valjs till den inledande
flygkontrollutbildningen har genomgatt atminstonggmellanstadieutbildning eller ut-
bildning som beréattigar till universitetsstudier, ellér bedrizit motsvarande studier.

6.2 Utbildningsleverantéren ska séakerstalla att'de elever som deltar i den lokala be-
horighetsutbildningen har flygledarelev- eller flygledarcertifikat eller har genomgatt
inledande utbildning for AFIS-behérighetsbevisy

6.3 Om det under utbildningen konstaterashatt en elev inte lampar sig foér den, ska
utbildningen genast avbrytas for hans*elier hemnes del. Om utbildningen avbryts ef-
ter att ett flygledarelevcertifikatg@ller behorighetsbevis for AFIS-personal har bevil-
jats, ska Luftfartsférvaltningen'omedelbart skriftligen underrattas om att utbildnin-
gen avbrutits och om orsakerna till detta.

7 BESTAMMELSER OM INSTRUKTORER OCH KONTROLLANTER

7.1 Sadan utbildnifig som avses i utbildningstillstdndet far ges endast av teorilarare,
simulatorin§trukt@rer ellér operativa instruktorer som uppfyller de krav som anges i
denna bestamimnelsepeller av lararpraktikanter under éverinseende av en larare som
uppfyller de namhda Kraven.

7.2 Teorilararen ska vara en person som ar sakkunnig inom specialomradet och som

a) med avséeénde pa sin erfarenhet, sin teoretiska och praktiska kunskap och sin
kompetens ar kvalificerad att arbeta som larare och

b) har ett intyg dver genomford instruktdrsutbildning eller har avlagt ett godként
prov pa sin undervisningsformaga.

Utbildningsorganisationen far vid valet av teorilarare enligt prévning avvika fran
kravet i punkt b) nar det géller enskilda forelasningar.

7.3 Simulatorinstruktoren ska vara en flygledare eller AFIS-tjansteman som har ett
intyg over att han eller hon genomgatt en utbildningskurs for operativa instruktorer
eller motsvarande instrukt6rsutbildning och som uppfyller féljande krav:

a) Nar det galler flygkontrollutbildning ska simulatorinstruktéren vara en flygledare
som har ett flygledarcertifikat som under de tre senaste aren har innefattat gil-
tiga behorigheter och tillagg som hér samman med utbildningen i fraga, eller
som har erfarenhet av att vara verksam som simulatorinstruktor i motsvarande
uppgifter under de tre senaste aren

b) Nar det galler utbildning for AFIS-personal ska simulatorinstruktéren vara en
AFIS-tjansteman som under de tre senaste aren har haft ett giltigt finskt beho-
righetsbevis for AFIS-personal och giltiga behodrigheter som hor samman med
utbildningen i fraga, eller som har erfarenhet av att vara verksam som simula-
torinstruktor i motsvarande uppgifter under de tre senaste aren. | utbildningen
for AFIS-personal kan simulatorinstruktoren ocksa vara en flygledare som upp-
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fyller de villkor som anges i punkt 7.3 a), om han eller hon ar val fortrogen med
den verksamhet som utbildningen galler (flyginformationstjanst pa flygplatser-
na i Finland).

Det ar mojligt att gora avsteg fran det krav pa erfarenhet under de tre senaste aren
som anges i punkterna 7.3 a) och b), om utbildningsleverantéren sakerstaller att
motsvarande teoretiska och praktiska kunskaper har uppratthéllits p& nagot annat
satt.

7.4 Utbildningstillstdndsinnehavaren ska utarbeta ett program for uppratthallande
av simulatorinstruktdrernas yrkesskicklighet och praktiska arbetslivserfarenhet.

7.5 Nar det galler flygkontroll ska den operativa instruktéren ha ett giltigt instruk-
torsbehdrighetstillagg i sitt certifikat.

7.6 En operativ instruktor vid en AFIS-enhet eller vid en annan flygtrafikledningsen-
het i en arbetsposition déar det kravs ett behdrighetsbevis for AFIS-personal ska
vara en AFIS-tjdnsteman som utsetts av utbildningsorganisationen och som under
den narmast foregadende tiden har minst ett ars erfarenhet av att arbeta vid den
AFIS-enhet eller den arbetsposition dar utbildningen ordnas, samt sadan utbildning
som kravs for att fungera som operativ instruktor.

7.7 Kompetensbeddmare eller kontrollanter i samband, med lokal behoérighetsut-
bildning eller fortbildning ska vara certifikatsinnehavare“gller innehavare av beho-
righetsbevis som godkants av Luftfartsférvaltningen.

Utbildningsleverantdren ska till Luftfartsforvaltningen géra en framstéllning om de
personer for vilka man anhéller om examinatoraukt@risations€ller auktorisation att
vara verksamma som kompetensbedémare, vid sédanabedomningar som utférs i si-
mulatorer i samband med repetitionsuthildning enligt punkt 11.4 b) i luftfartsbe-
stdmmelse PEL M3-10 eller vid kompetengbeddmningar som utférs for beviljande
eller fornyelse av behdrighetsbevis for AFIS-pérsonal eller forlangning av dess gil-
tighetstid.

Personer som ar verksamma somjkompetensbedomare vid sadana beddmningar
som utfors i simulatorer i samband ed repetitionsutbildning ska uppfylla atmins-
tone de krav som stalls pa simulatoriastruktorer i punkt 7.3. Vid kompetensbe-
domningar som utférs for eviljande eller fornyelse av ett behoérighetsbevis for
AFIS-personal eller for forlanghing av dess giltighetstid ska kompetensbeddémaren
vara en person som uppfyllepatminstone de krav som stalls pd operativa instruk-
torer i punkt 7.6

8 ANORDNANDETAV UTBILBNINGEN

8.1 Utbildningenska @rdnas i enlighet med det utbildningsprogram eller den lokal
utbildningsplan elier'enhetskompetensplan som godkants av Luftfartsférvaltningen.

8.2 DA den inledande utbildningen inleds ska varje elev tilldelas utbildningspro-
grammet for utbildningen, luftfartsbestammelserna géllande det certifikat eller be-
horighetsbevis som utgor malet for utbildningen, samt denna bestammelse.

8.3 Eleverna ska delta i den undervisning som anges i utbildningsprogrammet och i
de eventuella skriftliga prov som ordnas i anslutning till undervisningen.

8.4 For att en elev ska bli godkand i ett skriftligt prov kravs det att eleven ger ett
korrekt svar pa minst 75 procent av provfragorna.

8.5 Om utbildningsprogrammet innefattar simulatorutbildning ska eleven bli god-
kand i varje simulatorévning. En elev anses ha blivit godkand i en enskild simulator-
ovning da det utbildningsmal som uppstallts for simulatorévningen i utbildnings-
programmet har uppnatts.

8.6 Om en elev av tvingande skal maste vara franvarande fran lektioner eller simu-
latorutbildning, ska han eller hon ges sarskild undervisning for att de utbildningsmal
som anges i utbildningsprogrammet ska uppnas.

8.7 Vid den teoretiska utbildningen ska man foéra bok dver den tidpunkt vid vilken
utbildningen ordnas, lektionernas och/eller avsnittens amnen eller mal, lararna
samt de elever som deltagit i undervisningen eller de elever som varit frdnvarande.
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Detta galler i tillampliga delar ocksa enskilda utbildningstillfallen samt lokal beho-
righetsutbildning och fortbildning.

8.8 Vid simulatorutbildningen och utbildningen pé arbetsplatsen ska man fora sar-
skild bok 6ver utbildningen for varje elevs del. Bokforingen ska innehélla uppgifter
om elevens simulatorinstruktor eller operativ instruktér och utbildningens tidpunkt
samt en bedémning av elevens prestationer. Bokforingen ska dessutom innehalla
uppgifter om de skriftliga provprestationer som hér samman med utbildningen.

9 KVALITETSLEDNINGSSYSTEM

Utbildningsorganisationen ska ha ett system med hjalp av vilket den kan félja upp
sin egen verksamhet, upptacka avvikelser fran regler och normer samt vid behov
korrigera brister och darmed sakerstalla att myndigheternas bestammelser och or-
ganisationens egna krav iakttas. Kvalitetsledningssystemet ska dimensioneras i en-
lighet med utbildningsorganisationens storlek och verksamhetens omfattning. Sys-
temet ska uppfylla &tminstone de krav som anges i luftfartsbestammelsen GEN M1-
2, som galler intern tillsyn och kvalitetssakring.

10 KRAV AVSEENDE UTBILDNINGENS INNEHALL

Utbildningsleverantdren ska sékerstalla att flygledarfa och AFIS-tjansteman har till-
racklig utbildning nar det galler sakerhet, luftfartgskyddhoch hantering av krissitua-
tioner.

10.1 Krav avseende inledande utbildning, forflygiedare

10.1.1 Syftet med den inledande utbildmingen akatt sakerstalla att flygledarelever-
na atminstone uppfyller de mal somfhar /définierats for den grundlaggande utbild-
ningen och behdrighetsutbildningen™i Eurocontrols dokument "Guidelines for air
traffic controller Common CGere @0htent knitial Training"”, utgdvan av den 10 decem-
ber 2004, och att de i egenskap av flygledare klarar att hantera flygtrafiken pa ett
sakert, snabbt och effektivt satt.

10.1.2 Den inledande utbildnifigeni’ska omfatta foljande amnen: luftfartsratt, flyg-
ledningstjanst, inbegripet forfaranden for civil?militart samarbete, meteorologi,
flygnavigering, luftfafyg oeh.flygningens grundprinciper, inbegripet forstaelse mel-
lan flygledaren ogh pilotén, ‘den méanskliga faktorn, utrustning och system, yrkes-
miljo, sakerhet och, sdkerhetskultur, sakerhetsledningssystem, ovanliga situationer
och nodsituatioher, dégfaderade system samt sprakkunskaper, inbegripet fraser for
radiot@€lefoni. Amnena“ska laras ut pa ett sddant satt att sékandena forbereds for
olika typek av flygtrafiktjanster samtidigt som sakerhetsaspekterna betonas.

10.1.3 DenifAlédande utbildningen ska bestd av teoretiska och praktiska kurser, in-
klusive simuleringsdvningar, och utbildningens langd ska faststéllas i de godkanda
planerna for inledande utbildning. De forvarvade kunskaperna ska garantera att
kandidaten kan anses ha den kompetens som kréavs for att hantera komplexa och
belastade trafiksituationer, vilket underlattar 6vergangen till lokal behorighetsut-
bildning. Kandidatens kompetens efter den inledande utbildningen ska bedémas ge-
nom lampliga examina eller ett system for fortlopande bedémning.

10.1.4 Dokumentationen av utbildningsprogrammen for den inledande utbildningen
ska omfatta en redogorelse for utbildningens mal, for den utbildningsprocess genom
vilken malen nas och for bedémningen av kompetensen samt for hur de krav som
anges i punkt 10.1.1 ska nas.

10.1.5 Om den inledande utbildningen eller den lokala behdorighetsutbildningen som
avses i punkt 10.2 innefattar utbildning for ett behdrighetstillagg for precisionsin-
flygningsradar (PAR) eller ett behdrighetstillagg for 6vervakningsradarinflygning
(SRA), ska utbildningen uppfylla foljande krav:

a) PAR-utbildningen ska innefatta minst 200 precisionsinflygningar. Av dessa kan
hogst 100 utféras med en mekanisk anordning och minst 50 ska utféras med en
sadan typ av anordning som eleven kommer att anvanda i sitt arbete.

b) SRA-utbildningen ska innefatta minst 25 dvervakningsradarinflygningar med en
sadan typ av anordning som eleven kommer att anvanda i sitt arbete.
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10.2 Krav avseende lokal behdrighetsutbildning for flygledare

10.2.1 De lokala utbildningsplanerna ska i detalj beskriva de forfaranden och den
tid som kravs for att utbilda en flygledarelev eller flygledarpraktikant for den niva
som kravs for att han eller hon ska kunna tillampa enhetens forfaranden och tillhan-
dahalla sakra flygkontrolltjanster. Utbildningsplanerna ska godkannas av Luftfarts-
forvaltningen och de ska innefatta en presentation av den lokala utbildningsorgani-
sationen. Utbildningsleverantoren ska sakerstalla att flygledareleven eller flygledar-
praktikanten forbereds tillrackligt val for utbildningen pa& arbetsplatsen genom
overgangsutbildning. Utbildningsleverantéren ska faststilla overgangsutbildning-
ens och arbetsplatsutbildningens mal, innehall och langd. Den lokala behdrighetsut-
bildningen ska ocksad omfatta utbildning angaende ovanliga situationer och nodsi-
tuationer.

10.2.2 En godkénd plan ska innefatta en beskrivning av systemet for bedémning av
kompetensen samt av flygledarelevens eller flygledarpraktikantens framsteg under
utbildningen. Som avslutning pa utbildningen ska en auktoriserad examinator be-
déma huruvida erfordrad kompetens har erhallits och de mal som faststallts i utbild-
ningsplanen har natts. Utbildningsleverantéren ska tillstalla Luftfartsforvaltningen
dokumenten 6ver den kompetensbedémning som utforts for beviljande av flygle-
darcertifikat och/eller ddrmed sammanh&ngande behorigheter eller tillagg. Doku-
mentationen ska innehdlla uppgifter om kompetensbed@mningens syfte och resul-
tat, namnet pa den examinator som utfért bedomningengech,auktorisationens num-
mer samt datumet fér kompetensbeddémningen.

10.2.3 Den lokala behdorighetsutbildningen kan innefattawissa delar av den inledan-
de utbildningen, dar de nationella forhallandena beaktas.

10.2.4 Anvisningar om utarbetandet avgde lakala uthildningsplanerna finns t.ex. i
Eurocontrols publikation Guidelines for the fDevelopment of Unit Training Plans (T42,
31.8.2005) och i European Manual of Personfel Ligensing — Air Traffic Controllers,
Guidance on Implementation (L2429.4492001).

10.3 Fortbildningskrav for flygledare

10.3.1 Flygledares certifikat, Behorigheter och tillagg ska hallas giltiga genom sa-
dan fortbildning som godkarits av Luftfartsforvaltningen och som bestar av utbild-
ning for uppratthallande aw,flygiedatens kompetens samt av repetitionskurser, ut-
bildning fér nodsituatiofier och, vidybehov av sprakkurser. Fortbildningen ska besta
av teoretiska ochpraktiska kufser samt simulatordvningar.

10.3.2 Utbildningsleverantdken ska utarbeta enhetskompetensplaner, som i detalj
beskriver defiérfaranden, denpersonal och den tid som behovs for tillhandahallande
av den erforderliga fortbildningen och for att visa kompetens. Utbildningsleveran-
toren ska reviderajgessa planer och lagga fram dem for Luftfartsférvaltningens god-
kannande minst vart tredje ar. Kompetensplanen ska innefatta en allman plan for
anordnandet av utbildningen samt en beskrivning av karaktaren, omfattningen och
langden av den fortbildning en flygledare ska genomga. Luftfartsforvaltningens god-
k&nnande behdvs inte for utbildningsdagarnas detaljerade program eller for even-
tuell sprakutbildning. Fortbildningens langd ska bestammas i enlighet med behoven
i anslutning till det arbete flygledarna utfor vid enheten, sarskilt i samband med
forandringar eller planerade forandringar av férfaranden eller utrustning, eller mot
bakgrund av de allméanna kraven for sékerhetsledning.

10.3.3 Kompetensplanerna ska innefatta de krav som stalls for uppratthallande av
kontinuerlig kompetens. Kraven innebar att en flygledare inom en bestamd tidsperi-
od ska arbeta med flygkontroll ett bestamt minimiantal timmar vid de arbetspositio-
ner eller inom de sektorer for vilka han eller hon har en giltig lokal behdrighet. Det
minimiantal arbetstimmar som kravs for att den lokala behérigheten ska hallas gil-
tig kan for operativa instruktérernas del minskas i forhallande till den tid de har an-
vant for utbildning av flygledarelever eller flygledarpraktikanter pa den arbetsposi-
tion for vilken forlangning av giltighetstiden stks. Utbildningsleverantdren ska emel-
lertid sidkerstalla att de operativa instruktérerna, for att uppratthalla sin kompetens,
agnar en tillrackligt stor del av sin operativa arbetstid at att arbeta som ansvariga
flygledare, utan utbildningsuppgifter.
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10.3.4 Kompetensplanerna ska innefatta uppgifter om hur flygledarens operativa
kompetens ska sdkerstillas efter att han eller hon varit franvarande fran arbetet en
langre tid eller da de krav som stéllts for uppratthallande av kontinuerlig kompetens
inte uppfylls, eller da flygledaren av nagon annan orsak inte langre betraktas som
kompetent att tillhandahalla flygkontrolltjanster i enlighet med sina behdérigheter
och tillagg.

10.3.5 For forlangning av giltighetstiden for lokala behdrigheter ska varje flygleda-
res kompetens bedomas vid en arlig kompetensbedomning och dessutom i sam-
band med den repetitionsutbildning som ska genomfdras i en simulator minst en
gang pa 36 manader. Utbildningsleverantdren ska utarbeta en detaljerad beskriv-
ning av kompetensbedémningsprocessen.

10.3.6 Utbildningsleverantéren ska tillstalla Luftfartsforvaltningen dokumentationen
over sddana bedomningar av kompetensen som har utforts for forlangning av giltig-
hetstiden for en flygledares lokala behorigheter. Dokumentationen ska innehalla
uppgifter om beddmningens resultat, namnet pad den examinator som utfort be-
démningen och auktorisationens nummer, kompetensbedémningens datum, samt
det datum till vilket den lokala behérighetens giltighetstid har forlangts. Dokumen-
tationen ska dessutom innehalla en forsakran om att flygledaren uppfyller kravet pa
kontinuerlig kompetens och har genomgatt erforderlig fortbildning. Ett sarskilt intyg
ska upprattas over sadan repetitionsutbildning som, genomforts for bedémning av
kompetensen i en simulator. Luftfartsforvaltningen ska tillstallas dokumentation
over kompetensbedémningarna aven i de fall da prestatienerna har underkants.

10.3.7 Utbildningsleverantoren far inkludera délomraden/'som hor till fortbildningen
i den lokala utbildningsplanen istéllet for i kompetensplfanen.

10.3.8 For saddana enskilda fall som inte;omfattas,av de lokala utbildningsplanerna
eller enhetskompetensplanerna ska utbildningsleverantdren utarbeta en individuell
utbildningsplan, for vilken godkannande&ka ihhamtas av Luftfartsférvaltningen. Vid
utarbetandet av den individuellagatbildfiingsplanen ska utbildningsleverantéren be-
akta den kompetens och erfakehhet'den Berérda personen skaffat tidigare.

10.4 Krav avseende utbildnimgyforoperativa instruktorer i flygkontroll

10.4.1 Innehallet i utbilelhingen for operativa instruktorer i flygkontroll ska motsva-
ra de mal som har _definiesats #6r utbildningen i Eurocontrols publikation ATCO De-
velopment Training — “OJTHE Course (T40, 8.4.2004). Utbildningen ska innefatta
lampliga eXamina for bedomning av kunskaperna och pedagogiska fardigheterna
hos den som anhallés.onft ett instruktorsbehorighetstillagg.

10.4.2 Anvisningar oni anordnandet av repetitionsutbildning fér operativa instruk-
torer finAg, t.ex. il Eurocontrols publikation Air Traffic Controller Development Train-
ing — OJTI Refresher Course (T18, 10.8.2001).

10.5 Utbildning for examinatorer

10.5.1 Utbildningen for examinatorer ska innefatta foljande d&mnen: bestammel-
serna om flygledarcertifikat, inklusive nationella luftfartsbestammelser, processen
for utbildning av flygledare, lokala utbildningsplaner och enhetskompetensplaner,
kompetensbegreppet, ménskliga faktorer vid beddmningen av kompetensen, ge-
nomfdrandet av kompetensbeddmningar i praktiken, komplettering av bedémning-
en med muntliga fragor, briefing fore bedémningen samt lamnande av respons efter
beddbmningen.

10.5.2 | samband med utbildningen ska eleven dessutom félja med en kompetens-
beddmning som utfors av en auktoriserad examinator eller utfora en kompetensbe-
domning under dverinseende av en auktoriserad examinator, samt gora sig fortro-
gen med utarbetandet av kompetensbedémningsdokument och anteckningar om
forlangning av giltighetstiden for lokala behdrigheter i flygledarcertifikat. Som av-
slutning p& utbildningen ska elevens fardigheter bedémas vid ett praktiskt arbets-
prov som genomfors for att examinatorauktorisation ska beviljas.

10.6 Utbildning for AFIS-personal

10.6.1 Den inledande utbildningen for AFIS-personal ska ge eleven fardigheter som
underlattar dvergangen till lokal behorighetsutbildning. Den inledande utbildningen
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ska bestd av teoretiska och praktiska kurser samt simulatorévningar. Utbildningens
langd ska faststallas i de godkanda planerna for den inledande utbildningen. Den in-
ledande utbildningen ska omfatta foljande amnen: luftfartsratt, flygledningstjanst,
inbegripet foérfaranden for civil?militart samarbete, meteorologi, flygnavigering, luft-
fartyg och flygprinciper, inbegripet forstaelse mellan flygledaren och piloten, den
manskliga faktorn, utrustning och system, yrkesmilj6, sdkerhet och sakerhetskultur,
sdkerhetsledningssystem, ovanliga situationer och nédsituationer, degraderade sys-
tem samt sprakkunskaper, inbegripet fraser for radiotelefoni. Kandidatens kompe-
tens efter den inledande utbildningen ska bedémas genom lampliga kontroller eller
ett system med fortlopande bedémning.

10.6.2 En utbildningsplan ska utarbetas for lokal behoérighetsutbildning for AFIS-
tjansteman, dar den lokala utbildningsorganisationen presenteras och utbildningens
mal, innehall och langd faststalls. Den lokala utbildningsplanen ska tillstallas Luft-
fartsforvaltningen for godkannande.

For de personers del som istallet for AFIS-utbildning har genomgatt inledande ut-
bildning for flygledare kan den lokala behdrighetsutbildningen innefatta sadana de-
lar av den inledande utbildningen som motsvarar behérighetsutbildningen for AFIS-
tjansteman.

Utbildningsplanen ska innefatta en beskrivning av systemet for bedémning av kom-
petensen. Utbildningsleverantéren ska tillstalla Luftfartstérvaltningen dokumenten
over den kompetensbeddémning som utférts for beviljaptie“av behoérighetsbevis for
AFIS-personal och/eller darmed sammanhangande behorigheter. Dokumentationen
ska innehalla uppgifter om kompetensbedémningen$\syfte och resultat, namnet pa
den kontrollant som utfort bedémningen samt datumet for -kompetensbedémning-
en.

10.6.3 Behdrighetsbevis for AFIS-personal/ch déarmed sammanhangande behorig-
heter ska héllas giltiga genom fortbildning somt bestar av utbildning for uppratthal-
lande av AFIS-personalens kompetenspsamit ay repetitionskurser, utbildning for
nodsituationer och vid behov av sprékkurger.“"detta syfte ska utbildningsleveran-
toren utarbeta enhetskompetensplaner soniska tillstallas Luftfartsforvaltningen for
godkdnnande. Kompetensplangfi“§ka ifinefatta en allmén plan fér anordnandet av
utbildningen samt en beskrivning av karaktaren, omfattningen och langden av den
fortbildning en AFIS-tjansteman,ska genomga. Luftfartsforvaltningens godkannande
behovs inte for utbildnidgsdagarias detaljerade program eller for eventuell sprak-
utbildning. Kompetensplanerna ska innefatta de krav som stalls for uppratthallande
av kontinuerlig kompetens. Kraven innebar att en AFIS-tjdnsteman inom en be-
stamd tidsperiod ska‘arbeta ett bestamt minimiantal timmar med de uppgifter som
hanfor sig tillhbehorigheten i"fsdga. Kompetensplanerna ska innefatta uppgifter om
hur AFIS-tjanstémannens operativa kompetens ska sakerstéllas efter att han eller
hon varit franvarand®é fran arbetet under en langre tid eller da de krav som stallts
for uppratthallande av kontinuerlig kompetens inte uppfylls, eller da AFIS-tjanste-
mannen av nagon annan orsak inte langre betraktas som kompetent att tillhanda-
halla flygtrafikledningstjanster i enlighet med sina behdrigheter.

For forlangning av giltighetstiden for behdrighetsbevisen och behdrigheterna ska
varje AFIS-tjanstemans kompetens bedémas vid en arlig kompetensbedomning. Ut-
bildningsleverantéren ska utarbeta en beskrivning av kompetensbedémningspro-
cessen och tillstalla Luftfartsforvaltningen dokumentationen dver de beddmningar
av kompetensen som utforts for forlangning av giltighetstiden for behdérighetsbevis
och behdrigheter.

10.6.4 Utbildningsleverantoren far inkludera vissa delomraden som hor till fortbild-
ningen i den lokala utbildningsplanen istallet for i kompetensplanen.

11 INTYG OVER UTBILDNINGEN

11.1 Efter att utbildningen har slutforts ska utbildningstillstAndsinnehavaren ge
eleven ett intyg med uppgifter om utbildningens art, undervisningstimmarnas antal
och simulatorutbildningens eller arbetsplatsutbildningens omfattning. Intyget ska
innehalla uppgifter om kursens tidpunkt (datumen da utbildningen inletts och avslu-
tats) och utbildningstillstdndsinnehavarens forsakran om att eleven har férvarvat de
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teoretiska och praktiska kunskaper som kravs for certifikatet, behorighetsbeviset,
behorigheten, tillagget eller auktorisationen i fraga.

11.2 For den inledande utbildningens del ska intyget innehalla uppgifter om elevens
betyg i de olika laroAmnena och i simulatorutbildningen.

11.3 Ett sarskilt intyg behover inte ges dver enstaka lokala utbildningstillféallen, utan
man far istallet féra bok over utbildningen pa det satt som anges i punkt 8.7.

12 FORVARING AV DOKUMENTEN

Innehavaren av ett utbildningstillstand for flygtrafikledningstjanst ska forvara fol-
jande dokument i minst fem ar frdn dokumentets datering:

a) utbildningsprogrammen och de andringar som gjorts i dem

b) kopior av intygen dver utbildningen

c) bokféringen dver teori-, simulator- och arbetsplatsutbildningen
d) fragorna i de skriftliga proven samt de godkanda svaren

e) elevernas svar pa provfragorna, beddomningen av dem, datumet for bedom-
ningen, betygen och namnet pa den larare som bedémt svaren

f) dokumentation dver de kompetensbeddmningarsom utférts for beviljande eller
fornyelse av certifikat och behoérighetsbevis safit darmed sammanhangande be-
horigheter och tillagg eller for férlangning av deras giltighetstid

g) lararforteckningar
h) dokument som hanfor sig till kvalitetssakkingen.

13 AVSLUTANDE AV TILLSTANDSINNEHAVARENS VERKSAMHET

Om utbildningstillstandsinn@hayaremupphér med sin verksamhet ar denne skyldig
att underratta Luftfartsforvaltiingen om saken och se till att utbildningsbokféringen
forvaras i enlighet med dedgrav som stalls p& dokumentens forvaringstid i punkt 12.

14 UNDANTAG

14.1 Den som apsoker am ethnationellt utbildningstillstdnd for lokal behorighetsut-
bildning eller fortbildning for AFIS-personal far anhalla om undantag fran de krav pa
kvalitetsledningssysteii som anges i punkt 9.

15 IKRAFTTRARANDRE- OCH OVERGANGSBESTAMMELSER

15.1 Denna luftfartsbestammelse trader i kraft 17.6.2008 och i och med den upp-
havs luftfartsbestammelsen TRG M3-2 som gaéller utbildning i flygtrafiklednings-
tjanst och som har utfardats 24.1.2001.

15.2 De utbildningstillstdnd som har beviljats i enlighet med luftfartsbestammelsen
TRG M3-2 (24.10.2001) ar gallande under den giltighetstid som antecknats i utbild-
ningstillstandet eller tills ett utbildningstillstdnd beviljas i enlighet med denna be-
stdmmelse, dock hogst till 17.5.2009.

15.3 De krav som stalls pa chefsinstruktorer och simulatorinstruktorer i punkterna
4.3.1 och 7.3 galler inte personer som arbetar i motsvarande uppgifter da denna
bestdmmelse trader i kraft.

15.4 Det krav pa utbildning for operativa instruktdrer som stalls pa AFIS-personal i
punkt 7.6 galler inte sddana AFIS-tjansteman som har arbetat som operativa in-
struktorer eller kompetensbedémare i minst tre ar innan denna bestammelse tratt i
kraft.

15.5 For sddana typer av utbildning som inte har kravt utbildningstillstand innan
denna bestammelse tratt i kraft ska en ansékan om utbildningstillstand lamnas in
senast 17.5.2009.
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